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HONORABLE QUINCUAGESIMO SEPTIMO CONGRESO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA

CONSIDERANDO

Que en Sesidon Publica Ordinaria de esta fecha, Vuestra Soberania tuvo a bien
aprobar el Dictamen con Minuta de Ley emitido por las Comisiones Unidas de
Gobernacién, Justicia y Puntos Constitucionales; y de Salud y Grupos con Capacidad
Diferenciada del Honorable Congreso del Estado, por virtud del cual se expide la Ley
para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla.

Que en los Ultimos anos los paises miembros de las Naciones Unidas han
realizado esfuerzos importantes, encaminados a atender a las personas con
discapacidad razén por la cual se reafirma el compromiso plasmado en el Programa
de Accidon Mundial para Personas con Discapacidad aprobado por la Asamblea
General de las Naciones Unidas, en el mes de diciembre de 1982, cuyo propdsito es la
promocién de medidas eficaces para la prevencion de la discapacidad, asi como
para rehabilitacion y la readlizacion de los objefivos de igualdad y de plena
participacion de este importante sector de la poblacién de la vida social y el desarrollo
de un pais.

Recalcando la celebracion anual del Dia Internacional de los Impedidos vy el
esfuerzo permanente de la comunidad internacional en pro de dicho sector a través
de labores orientadas a una participacion colectiva tendiente a la implementacion de
medios idéneos para que estas personas puedan acceder al sistema de vida a que
estd acostumbrado el ciudadano comun sin el menoscabo de su dignidad.

En México vivimos en un Estado de Derecho, ello significa que existe un sistema
de leyes y normas, asentadas en un documento supremo que es la Constitucion; la
cual tiene como sustento esencial el respeto irrestricto a la dignidad de la persona
humana.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su arficulo 1°,
establece el derecho de toda persona de disfrutar de las garantias que la misma
otorga, las que no pueden limitarse ni suspenderse, con excepcidon de los casos y
condiciones estipuladas en su texto.

Asi mismo, se proclama el principio de la igualdad de las personas frente a la
Ley, el Programa de Accién Mundial para los Impedidos aprobado también por las
Naciones Unidas en diciembre de 1982, tiene como objetivo el establecimiento de
medidas eficaces para el logro de la igualdad, la participacion plena de los impedidos
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en la sociedad y la adopcidn de normas uniformes sobre la recuperacion de
oportunidades para las personas con discapacidad.

Durante la Conferencia Mundial de Derechos Humanos celebrada en 1993 en
Viena, Austria, se reconoce que todos los seres humanos nacen libres e iguales en
dignidad y derechos y tienen derecho a igual proteccién contra toda discriminacion,
incluyendo a personas discapacitadas.

En la misma conferencia mundial de derechos humanos mencionada, el Relator
General del Foro de Organizaciones No Gubernamentales, publicd que hay mds de
500 millones de personas con discapacidad en el mundo, constituyendo del 10 al 15%
de todos los grupos desfavorecidos y, por lo tanto, a menudo estdn doblemente
desprotegidos, recomendando la elaboracién de un proyecto de normas uniformes
sobre la equiparacidén de oportunidades para las personas con discapacidad,
ordenamientos que deben aprobarse y aplicarse eficazmente.

Que, dentro de los conceptos que define la Organizacién Mundial de la Salud,
la discapacidad es la deficiencia o la falta de un érgano o bien la alteracién en su
funcién la cual se proyecta en una serie de desventajas que puede padecer una
persona para el logro del desarrollo normal de sus actividades.

Que, ésta puede afectar a cualquier persona, todos estamos sujetos a padecer
alguna discapacidad como consecuencia de una deficiencia o bien como una
alteracion en el medio ambiente que no permita el correcto desarrollo fisico, mental y
emocional de un individuo.

Que, de acuerdo con datos de Diciembre del 2007 proporcionados por la
Organizacion de las Naciones Unidas en el mundo viven 650 millones de personas con
algun fipo de discapacidad, de los cuales 520 millones viven en paises en vias de
desarrollo.

En nuestro pais, segun datos del INEGI, esta poblacion representa el 2.3 por
ciento, es decir 2 millones 300 mil habitantes que sufren alguna discapacidad y en
Puebla hay 507 mil personas discapacitadas de una poblacion general de 5 millones
de habitantes.

Que en México, hasta hace unos anos se le ha dado la atencién e importancia
gue merece, fomentando una voluntad y cultura de integracion, respeto e igualdad
para los millones de mexicanos que viven en condiciones distintas al resto de la
poblacion.

Las principales barreras a las que se enfrentan las personas discapacitadas en
nuestro pais, son en primer término, la “barrera arquitecténica”, que limita
sensiblemente el movimiento o desplazamiento de las personas con alguna
discapacidad, por lo que resulta de trascendental importancia crear los érganos
encargados de promover la transformacion y adaptacion de la infraestructura urbana
que facilite el libre transito de ese sector poblacional.
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La segunda barrera se relaciona directamente con la falta de respeto y
consideracidon que bien pueden denominarse ‘“barreras culturales”, que por
desconocimiento o desinformacion, excluyen a estos ciudadanos de oportunidades de
trabajo por considerarlos enfermos, incapaces de realizar actividades laborales tanto
en el sector gubernamental como empresarial, esto impone la urgente necesidad de
crear una Comision que tenga atribuciones para dictar de manera global todas las
politicas publicas en la materia que van desde salud con la prevencién, deteccidn,
rehabilitaciéon y curacion, inclusion educativa, rehabilitacion, inclusion y capacitacion
laboral, accesibilidad, y que promueva una nueva conciencia social al respeto de los
derechos de las personas con discapacidad.

Para la consecucion de los objetivos que esta ley promueve y protege es
necesaria la participacion ciudadana que se organice a través de un Consejo
Consultivo para las Personas con Discapacidad, como érgano de andlisis y opinidn en
el que conforme a sus atribuciones sugiera y opine sobre los programas y acciones que
implemente el Gobierno del Estado, apoye con creatividad y objetividad los mismos,
que promueva su bienestar y presente las inconformidades, quejas o denuncias por la
actuacion indebida de los servidores puUblicos encargados de atender a las personas
con discapacidad.

La presente Ley consta de nueve Titulos y diversos Capitulos expuestos con
técnica legislativa por virtud de los cuales se establecen de manera ordenada las
disposiciones juridicas aplicables en materia de personas con discapacidad.

En el Titulo Primero, Capitulo Unico se establecen las disposiciones generales en
las que se determina que el presente ordenamiento es de orden publico, de inferés
social y de observancia general, resaltando el objetivo de las bases que permitan
lograr la completa realizaciéon personal y la plena inclusion e integracion de las
personas con discapacidad.

En el Titulo Segundo denominado de los Servicios Institucionales para Personas
con Discapacidad contiene tres capitulos y que son: Capitulo Primero, de la Comision
Estatal Coordinadora de personas con Discapacidad, que estard integrada por el
Titular del Titular del Poder Ejecutivo, un Presidente Ejecutivo, que serd el Secretario de
Salud, un Secretario, que serd el Director General del Sistema DIF Estatal, un
Coordinador Técnico, Ocho subcomisiones y doce vocales de apoyo, a la que se le
otorgan diversas atribuciones y funciones, de las que destacan la de llevar a cabo
acciones para recabar recursos econdmicos O en especie, para que con estos se
apoyen los programas para las personas con discapacidad de bajos recursos
econdmicos asi como el de fomentar la orientacién a la comunidad y en lo particular a
las familias de personas con discapacidad, en materia de convivencia social, apoyo y
tratamiento de las mismas.

El Capitulo Segundo reconoce los Derechos de las Personas con Discapacidad,
y el Capitulo Tercero denominado de la Participacion Ciudadana, establece la
creacion de un Consejo para las personas con Discapacidad como un érgano de
andlisis y opinion.
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El Titulo Tercero se refiere a la Valoracién y Rehabilitacidon de las Personas con
Discapacidad y consta de cinco capitulos en los que destaca, la valoracion de las
personas con discapacidad, de la rehabilitacion en general, de la rehabilitaciéon
medica en materia de salud, de la orientacién y fratamiento psicoldgico, de la
educacioén, regular y especial.

El Titulo Cuarto regula la Rehabilitacion para el Trabagjo y la Capacitacion
Laboral. En este tenor el Titulo Quinto prevé las cuestiones referentes a la Cultura Fisica
y Deporte, Cultura en General y Recreacion.

Es importante manifestar que en el Titulo Sexto se contemplan las normas de la
accesibilidad, fomando en cuenta que es necesario difundir las acciones que se
relacionan en la materia; el Titulo Séptimo regula la Comunicacion e Informacién
Estadistica como un rubro importante para la poblacién en general.

El Titulo Octavo establece las sanciones, en el que se faculta a los
Ayuntamientos de los Municipios del Estado con pleno respeto a la Autonomia
Municipal para que en su esfera implementen y apliquen las sanciones que
correspondan.

El Titulo Noveno regula los estimulos, por virtud del cual faculta al Ejecutivo del
Estado para que de conformidad a su disponibilidad presupuestal y en términos de la
legislacion aplicable instaure la enfrega de estimulos, beneficios y reconocimientos a
las personas juridicas que se distingan por su colaboracion y apoyo a las personas con
discapacidad y a las personas con discapacidad que se distingan en cualquier
actividad relacionada con las ciencias, las artes, la cultura, los deportes y la superacion
personal, mismos que serdn entregados en actos publicos con el propdsito de fomentar
dichas acciones.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 57 fracciones |,
63 fraccion |l, 64, 67 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
69 fraccion Il, 70, 71 de la Ley Orgdnica del Poder Legislativo del Estado Libre vy
Soberano de Puebla; 76, 93 fraccidon VI, 128 del Reglamento Interior del Honorable
Congreso del Estado Libre y Soberano de Puebla, se emite la siguiente Minuta de:

LEY PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
DEL ESTADO DE PUEBLA
TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 1.- Las disposiciones de esta Ley son de orden publico, de interés social y
de observancia general, y tienen por objeto establecer las bases que permitan lograr la
completa realizacion personal vy la plena inclusion e integracién de las personas con
discapacidad, en un marco de igualdad de oportunidades, en todos los dmbitos de la
vida.

De manera enunciativa y no limitativa, esta Ley reconoce a las personas con
discapacidad sus derechos humanos, libertades fundamentales inherentes y ordena el
establecimiento de las politicas publicas necesarias para su ejercicio.

Articulo 2.- Son sujetos de esta Ley, los individuos que de conformidad con la
misma sean considerados como personas con discapacidad.

Articulo 3.- Corresponde al Ejecutivo del Estado, a través de las dependencias y
enfidades competentes y mediante los programas a su cargo, coordinar y verificar el
cumplimiento de las acciones que establece |la presente Ley. *

* Articulo 4.- Para los efectos de esta Ley se entenderd por:

.- Accesibilidad: Combinacién de elementos constructivos, operativos, vy
organizacionales que permiten a cualquier persona con diferente tipo y grado
de discapacidad entrar, desplazarse, salir, orientarse, comunicarse, informarse y
desarrollarse en todos los dmbitos de la vida, de manera segura, auténoma,
comoda y adecuada a sus necesidades en espacios, mobiliarios, equipos y
servicios;

Il.- Deficiencia: la pérdida o anormalidad permanente o fransitoria de cardcter
psicologico, fisioldgico o anatdmico de alguna estructura o funcion;

lll.- Discapacidad: Es la consecuencia de la presencia de una deficiencia o
limitacion fisica, mental, intelectual y sensorial en una persona, ya sea de
naturaleza permanente o temporal, que al interactuar con las barreras que le
impone el entorno social, pueda impedir su inclusion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con los demds;

IV.- Discapacidad Fisica: Es la secuela o malformacion que deriva de una afeccion
en el sistema neuromuscular a nivel central o periférico, dando como resultado
alteraciones en el confrol del movimiento y la postura, asi como trastornos o
alteraciones de tallg; *

V.- Discapacidad Intelectual: Se caracteriza por limitaciones significativas tanto en
la estructura del pensamiento razonado, como en la conducta adaptativa de la
persona;

* El segundo parrafo del articulo 1 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* El articulo 3 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* El articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 24 de junio de 2019.

* La fraccidn IV del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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VI.- Discapacidad Mental: A la alteracion o deficiencia en el sistema neuronal de
una persona, que aunado a una sucesidon de hechos que no puede manejar,
detona un cambio en su comportamiento que dificulta su pleno desarrollo vy
convivencia social;

VIl.- Discapacidad Sensorial: Es la deficiencia estructural o funcional de los érganos
de la vision, audicién, tacto, olfato y gusto, asi como de las estructuras y
funciones asociadas a cada uno de ellos;

VIIl.- Comunicacién: Se entenderd el lenguagje escrito, oral y la lengua de sefas
mexicana, la visualizacion de textos, sistema Braille, la comunicacién tactil, los
macrotipos, los dispositivos multimedia escritos o auditivos de facil acceso, el
lenguaje sencillo, los medios de voz digitalizada y otros modos, medios, sistemas
y formatos aumentativos o alternativos de comunicacion, incluida la tecnologia
de la informacidén y las comunicaciones de fdcil acceso; *

IX.- Comunidad de Sordos: Todo aquel grupo social cuyos miembros tienen alguna
deficiencia del sentido auditivo que les limita sostener una comunicacion y
socializaciéon regular y fluida en lengua oral; *

X.- Educacién Especial: Conjunto de servicios, programas, orientaciéon y recursos
educativos especializados, que favorece la eliminacidén de barreras fisicas,
sensoriales, afectivas y cognitivas para el acceso, aprendizaje, y participacion
de las personas que padecen algun tipo de discapacidad, asi como aquellos
con capacidades y apfitudes sobresalientes, que no logran acceder a la
escolaridad regular, en ella se favorecerd su desarrollo integral, y se facilitard la
adquisicion de habilidades y destrezas que les capaciten para lograr los fines de
la educacion; asi mismo se promoverd su insercion en la escuela regular; *

Xl.- Estenografia Proyectada: Es el oficio y la técnica de franscribir un mondlogo o un
didlogo oral de manera simultdnea a su desenvolvimiento y, a la vez, proyectar
el texto resultante por medios electronicos visuales; *

Xll.- Igualdad de Oportunidades: Proceso de adecuaciones, ajustes y mejoras
necesarias en el entorno juridico, social, cultural y de bienes y servicios, que
faciliten a las personas con discapacidad una integracién, convivencia y
participacién, con el goce o ejercicio en paridad de condiciones de todos los
derechos vy libertades fundamentales; *

XII Bis.- Instituto.- Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla; *

* La fraccion VI del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion IX del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion X del articulo 4 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion Xl del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion XIl del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion Xl Bis del articulo 4 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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Xlll.-  Impedimento: La incapacidad que constituye una desventaja para una
persona, en cuanto limite o impida el cumplimiento de una funcién que es
normal segun sea la edad, el sexo, los factores sociales y culturales; *

XIV.- Inclusion: Impulso y transformacién de la administracion publica y la sociedad
para la insercién total de las personas con algun tipo y grado de discapacidad
en las dreas de salud, trabajo, educacidn, transporte, servicios y demds materias
para el desarrollo de una vida en condiciones normales, que provoca el diseno y
aplicacién de politicas publicas no discriminatorias; *

XV.- Indice Apgar: El sistema de puntuacién que permite valorar la calidad de
presidon respiratoria y respuesta neuroldégica al momento del nacimiento,
mediante la calificaciéon de ciertos signos fisicos; *

XVI.- Legislacion Asistencial: La Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; *
XVIl.-  Legislaciéon Sanitaria: La Ley Estatal de Salud; *

XVIIl.- Legislacion Vial: Ordenamiento que en materia de trdnsito y vialidad emita el
Estado, asi como los Municipios, en sus respectivos dmbitos de competencia; *

XIX.- Lengua de Senas Mexicana: Lengua de una comunidad de sordos, que consiste
en una serie de signos gestuales articulados con las manos y acompanados de
expresiones faciales, mirada intencional y movimiento corporal, dotados de
funcion linguistica, forma parte del patrimonio lingUistico de dicha comunidad vy
es tan rica y compleja en gramatica y vocabulario como cualquier lengua oral; *

XX.- Ley: Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla; *

XXI.- Lugares con acceso al publico: Los inmuebles del dominio publico de propiedad
particular que, en razén de la naturaleza principal de las actividades que en
ellos se realizan, permitan el libre transito de las personas y, en su caso, de sus
vehiculos;*

XXIl.-  Minusvalia: Es la limitacion o pérdida de oportunidades de participar en la vida
de la comunidad en condiciones de igualdad con los demds; *

* La fraccion Xl del articulo 4 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XIV del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XV del articulo 4 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XVI del articulo 4 se reform por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XVII del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XVIII del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XIX del articulo 4 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XX del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XXI del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
* La fraccion XXII del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
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XXIll.-  Persona con Discapacidad: La que por deficiencia fisica, mental, intelectual y
sensorial ya sea de naturaleza permanente o temporal, se encuentra limitada
para ejercer o interactuar en una o mdas actividades esenciales de la vida diaria,
lo que le impide estar en igualdad de condiciones para con los demds. *

XXIV.- Reglamento de Construcciones: Los Reglamentos de Construcciones expedidos
por los Ayuntamientos de los Municipios del Estado; *

XXV.- Senescentes: Persona que en razdn de su edad padece disminucion o limitacién
de sus facultades mentales, vision o audio; *

XXVI.- Sistema DIF: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Puebla, y *

XXVII.- Via Publica: Los espacios terrestres, de uso comun, destinados al trdnsito. *

Articulo 5.- Son autoridades para la aplicacion de esta Ley, en el dmbito de sus
respectivas competencias:

.- El Titular del Poder Ejecutivo, a fravés de la administracién publica
cenfralizada y descentralizada; y

Il.- Los Ayuntamientos de los Municipios.

Articulo 6.- El Titular del Poder Ejecutivo, a través de las dependencias vy
entfidades competentes y con la participacion de las instituciones facultadas,
coordinard la elaboraciéon de un Programa de Integraciéon Social de Personas con
Discapacidad, que comprenderdn los siguientes aspectos: *

I. Salud, prevencién, deteccion oportuna, rehabilitacion de la
discapacidad, bienestar y seguridad social;”

Il. Rehabilitacién laboral, capacitacion y trabajo;
lll. Educacion Inclusiva e Investigacion;
IV. Deporte, cultura y recreacion;

V. Comunicacion, estenografia proyectada, informacion y acceso a las
tecnologias de la informacién;” *

* La fraccion XXIII del articulo 4 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion XXIV del articulo 4 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion XXV del articulo 4 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion XXVI del articulo 4 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* La fraccion XXVII del articulo 4 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

* El acapite del articulo 6 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* Las fracciones |, Il y Ill del articulo 6 se reformaron por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 19 de enero de 2011.

* Las fracciones V, VI, VIl y VIl del articulo 6 se reformaron por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 19 de enero de 2011.
* La fraccidn V del articulo 6 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.
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VI. Accesibilidad y Atencion Preferente; *

Vil.Legislacion, derechos humanos, sensibilizacion y concientizacion de Ia
poblacién en relacién a los derechos de las personas con discapacidad;

Y

VIII. Registro detallado sobre poblacidon con diferentes tipos y grados de
discapacidad. Mismo que sdlo se podrd realizar por inscripcion voluntaria
de las propias personas con discapacidad o sus tutores.

Articulo 7.- Corresponde al Titular del Poder Ejecutivo las atribuciones siguientes:

I.- Coordinar y verificar, a través de las Secretarias de Salud y de Igualdad
Sustantiva, el cumplimiento de las acciones establecidas en el programa especifico, asi
como las previstas en esta Ley; *

Il.- Aprobar y supervisar los Programas que en materia de personas con
discapacidad instrumenten las diferentes dependencias y entidades de la
administracién publica estatal;

lll.- Establecer politicas e implementar las acciones necesarias para que en el
dmbito estatal, se de cumplimiento a los programas cuyo objetivo sea el desarrollo
incluyente e integral de las personas con discapacidad;

IV.- Promover la suscripcion de convenios orientados al cumplimiento del objeto
de esta Ley; y

V.- Las demds que le confiera la presente Ley u ofras disposiciones legales
aplicables.

Articulo 8.- Corresponde a los Ayuntamientos las atribuciones siguientes:
I.- Suscribir convenios y acuerdos para el cumplimiento del objeto de esta Ley;

Il.- Emitir y revisar los reglamentos y disposiciones administrativas de observancia
general, que posibiliten la plena inclusion e integracion de las personas con
discapacidad a la vida en comunidad, de conformidad a lo establecido en la
presente Ley;

lll.- Contemplar en sus planes y programas acciones en favor de las personas
con discapacidad; y

IV.- Las demds que les confiera la presente Ley u ofras disposiciones legales
aplicables.

* La fraccion VI del articulo 6 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 31 de diciembre de 2012.
* La fraccion | del articulo 7 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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Articulo 9.- Serd materia de coordinacion entre el Estado y los Municipios:

l.- Promover el pleno respeto y ejercicio de los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad, para lo cual se adoptardn las
medidas legislativas, administrativas y de otra indole que sean pertinentes para hacer
efectivos estos derechos; *

Il.- La igualdad de oportunidades y la equidad en el acceso a los servicios de
salud, educacién, empleo, capacitacion y readaptacion laboral, cultura, recreaciéon y
deporte alas personas con discapacidad;

lll.- La gestion para que el tfransporte e infraestructura urbana permita la
movilidad, libre trdnsito, uso y acceso de las personas con discapacidad, por si 0 con
ayuda de cualquier forma de asistencia humana, animal o cualquier otro medio
técnico o electréonico que la ciencia aporte, con seguridad a los espacios publicos y
privados;”

IV.- La promocién y apoyo para fortalecer los proyectos y programas que
impulsen el desarrollo y la superacion de las personas con discapacidad, a fin de
potencializar y sumar esfuerzos recursos y voluntades para el respeto e inclusion e
integracién de las personas con discapacidad, de conformidad con las disposiciones
legales y administrativas aplicables;

V.- La recopilacién, procesamiento, sistematizacion e intercambio de
informacion en la materia; *

VI.- Establecer politicas y programas, que consideren la proteccidon y promocion
de los derechos humanos de las personas con discapacidad; *

VIl.- Prever en el dmbito de su competfencia que las personas, empresas u
organizaciones no discriminen por motivos de discapacidad; **

VIIl.- Promover en el dmbito de su competencia la investigacion, el desarrollo y
disponibiidad de nuevas tecnologias con el fin de apoyar a las personas con
discapacidad; * *

IX.- Evitar en el dmbito de su competencia cualquier forma de explotacion,
violencia, abuso y toda forma de discriminacion hacia las personas con discapacidad;”

*

* La fraccion | del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.

" La fraccion Il del articulo 6 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

* La fraccidn V del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019

* La fraccion VI del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019

* La fraccidn VII del articulo 9 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccidn VII del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* La fraccion VIl del articulo 9 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion VIl del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* La fraccion IX del articulo 9 se adicion6 por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccidn IX del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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X.- La proteccion legal a todas las personas con discapacidad;” *

Xl.- Detectar e investigar en el dmbito de su competencia los casos de
explotacioén, violencia, abuso y toda forma de discriminacidén hacia las personas con
discapacidad; y* *

Xll.- Las demds que sean necesarias para hacer efectivas las acciones, servicios,
medidas e instrumentos interinstitucionales en la materia. * *

Articulo 10.- Los principios que deberdn observar las acciones, servicios, medidas
e instrumentos en la materia, serdn:

a) La equidad;

b) La justicia social;

c) La dignidad, la autonomia individual y la independencia; *
d) El respeto;

e) Laigualdad de oportunidades;

f) El reconocimiento de las diferencias;

s

g) La participacion, inclusion e integracion plenas y efectivas en la sociedad;
h) La accesibilidad; *

i) La no discriminacion;

j) Laigualdad entre mujeres y hombres con discapacidad; *

k) La fransversalidad, y*

I) Pro persona; y **

m) Los demds que resulten aplicables. *

* La fraccion X del articulo 9 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion X del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* La fraccion Xl del articulo 9 se adicion6 por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion Xl del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* La fraccion XlI del articulo 9 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion Xll del articulo 9 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* Elinciso c) del articulo 10 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso g) del articulo 10 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso h) del articulo 10 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso i) del articulo 10 se adicion6 por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso j) del articulo 10 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso k) del articulo 10 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso 1) del articulo 10 se adicioné por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 10 de diciembre de 2018.

* Elinciso 1) del articulo 10 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 8 de noviembre de 2019.

* El inciso m) del articulo 10 se adicioné por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 8 de noviembre de 2019.
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TiTULO SEGUNDO
DE LOS SERVICIOS INSTITUCIONALES
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CAPITULO PRIMERO
DEL INSTITUTO DE LA DISCAPACIDAD DEL ESTADO DE PUEBLA*

Articulo 11.- El Instiftuto de la Discapacidad del Estado de Puebla, es un
organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado, con personalidad juridica
y patrimonio propios, con autonomia técnica y de gestion, sectorizado a la Secretaria
de Igualdad Sustantiva, el cual tendrd su domicilio en la Ciudad de Puebla, Puebla, sin
perjuicio de que pueda establecer oficinas o delegaciones en otras localidades de la
entidad y contard con una estructura operativa para el cumplimiento de sus
atribuciones, objetivos y fines. *

Articulo 12.- El Instituto serd la méxima autoridad para la planeacién, ejecucion y
evaluacién de los programas vigentes en la Entidad en materia de atencién a personas
con discapacidad y tendrd por objeto la coordinacién y ejecucién, en su caso, de los
programas a que se refieren la presente Ley, su reglamento y demds ordenamientos
aplicables.”

*Articulo 12 Bis.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto tendrd las
siguientes atribuciones:

l.- Infervenir en la definicidn, instrumentacion y promocion de una politica estatal
de discapacidad, en coordinaciéon con las demdas dependencias y entidades estatales,
en el dmbito de sus respectivas competencias;

Il.- Coordinar y evaluar los programas y proyectos estatales en materia de
personas con discapacidad, de conformidad a lo que establece el presente
ordenamiento;

lll.- Vincular los programas, politicas, estrategias y acciones en materia de
discapacidad, con los correspondientes en materia de salud, asistencia social e
igualdad sustantiva;

IV.- Articular las acciones, servicios, instrumentos y medidas interinstitucionales en
materia de discapacidad, conforme a las disposiciones de esta Ley y demds
ordenamientos aplicables;

V.- Integrar un expediente general de cada persona con discapacidad y darle
el debido seguimiento, desde su valoracion hasta considerar que se ha logrado su total
inclusiéon e integracién social;

* La denominacion del Capitulo Primero se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
* El articulo 11 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* El articulo 12 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* El articulo 12 Bis se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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VI.- Valorar a las personas con discapacidad y candlizarlas a las diversas
instituciones u organismos especializados, sean éstos publicos o privados;

VIl.- Articular y ejecutar acciones para recabar recursos econdmicos o en
especie, para que con éstos se apoyen los programas para las personas con
discapacidad de bajos recursos econdmicos;

VIIl.- Fomentar la orientacién a la comunidad y en lo particular a las familias de
personas con discapacidad, en materia de convivencia social, apoyo y fratamiento de
las mismas;

IX.- Proporcionar la debida asesoria a los Ayuntamientos de la Entidad, para que
establezcan las bases de desarrollo urbanistico y arquitectdnico para las personas con
discapacidad;

X.- Promover el establecimiento de centfros de servicios de rehabilitaciéon
somdadtica, psicoldgica, social y ocupacional para las personas con discapacidad;

Xl.- Coadyuvar en la definicidon de las estrategias y politicas publicas necesarias,
para eliminar la discriminacion hacia las personas con discapacidad y promover su
plena inclusién e integracion por parte de las autoridades estatales y/o entidades
privadas, en la prestacion o suministro de bienes, servicios, instalaciones y programas;

Xll.- Determinar las acciones necesarias para difundir y en su caso fortalecer una
cultura de respeto, sensibilizacion y conciencia hacia las personas con discapacidad;

XIll.- Proponer al Titular del Poder Ejecutivo programas, proyectos, mecanismos e
instrumentos, para la obtencidn de recursos provenientes de fuentes alternas de
financiamiento, para el cumplimiento del objeto de esta ley;

XIV.- Coordinar y concertar la participaciéon de los sectores publico, social vy
privado en la planeacion, programacion, ejecucion, evaluacion, impacto y supervision
de las acciones que se realicen a favor de las personas con discapacidad;

XV.- Intervenir en la suscripcion de convenios y acuerdos de coordinacion vy
concertacion, en materia de discapacidad;

XVI.- Formular consultas estrechas para la colaboraciéon activa con las personas
con discapacidad, incluidos los ninos y las ninas con discapacidad, a fravés de las
organizaciones que las representen; y

XVIl.- Las demds que le senalen el presente ordenamiento, su Reglamento y
demads disposiciones legales.
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*Articulo 12 Ter.- La administracién y direccién del Instituto estard a cargo de las
instancias siguientes:

l.- Una Comision Directiva;

Il.- Una o un Director General; y

lll.- Las unidades administrativas que sean necesarias para el mejor despacho
de los asuntos de su competencia, de acuerdo al presupuesto autorizado y a las

disposiciones aplicables.

*Articulo 13.- La Comision Directiva serd la mdxima autoridad del Instituto y
estard integrada por:

I.- Un Presidente Honorario, que serd la o el Titular del Poder Ejecutivo;

Il.- Un Presidente Ejecutivo, que serd la o el Titular de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva;

lll.- Un Secretario, que serd la o el Titular de la Secretaria de Salud;

IV.- Ocho Vocales, que serdn las o los representantes de:

a) La Secretaria de Planeacion y Finanzas;

b) La Secretaria de Administracion;

c) La Secretaria de Infraestructura;

d) La Secretaria de Movilidad y Transporte;

e) La Secretaria de Bienestar;

f) Una organizacion social cuyo objeto social tenga relacion directa con la
atencion y la defensa de los derechos de las personas con discapacidad, a invitacion
del Presidente Ejecutivo;

g) Una cdmara u organizacion empresarial, a invitacion del Presidente Ejecutivo;

Y
h) Una universidad o institucidn de educacién superior, a invitacion del

Presidente Ejecutivo.

La o el Titular del Organo Interno de Control participard en las sesiones de la
Comisién Directiva con voz, pero sin voto.

* El articulo 12 Ter se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
* El articulo 13 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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La o el Director General fungird como Secretario Técnico del érgano de
gobierno, con voz, pero sin voto.

Los cargos de la Comision Directiva serdn honorificos, por lo que quienes los
asuman no recibirdn retribucion ni emolumento alguno. Todas las personas integrantes
previstas en las fracciones | a IV tendrdn voz y voto.

Las personas integrantes titulares de la Comisién Directiva podrdn nombrar a sus
respectivos suplentes, quienes tendrdn las mismas facultades que a aquéllas les
correspondan y deberdn tener cuando menos nivel de Director o su equivalente.

La o el Presidente serd suplido en su ausencia por la o el Secretario de Igualdad
Sustantiva, en cuyo caso entfrard en funciones la o el suplente de la o el Presidente
Ejecutivo.

La o el Presidente y la o el Presidente Ejecutivo, a propuesta de la o el Director
General, podrdn invitar a las sesiones de la Comisidn Directiva a representantes de
instituciones publicas federales, estatales o municipales, asi como organizaciones y
asociaciones privadas que guarden relacidn con el objeto del Instituto, quienes
tendrdn derecho de voz.

La Comision Directiva sesionard de manera ordinaria cada tres meses vy
extraordinaria las veces que sea necesario; el quérum del érgano de gobierno se
infegrard con la mitad mds uno de sus integrantes, y sus resoluciones se tomardn por
mayoria de votos de las personas integrantes presentes, teniendo la o el Presidente,
voto de calidad en caso de empate.

Las sesiones deberdn convocarse por conducto del Secretario Técnico, con
cuando menos cinco dias de anticipacion en el caso de las ordinarias y veinticuatro
horas de anticipacion en el caso de las extraordinarias, debiendo acompanar el orden
del dia propuesto.

Articulo 14.- La Comisidbn Directiva, tendrd las atribuciones que la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla prevé para los érganos de gobierno vy las
que le confiera el Reglamento Interior del Instituto. *

*Articulo 14 Bis.- La o el Director General serd propuesto por el Titular del Poder
Ejecutivo, y nombrado por la Comisidon Directiva, para lo cual deberd reunir los
requisitos establecidos en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla.

*Articulo 15.- La o el Director General del Instituto, ademds de las atfribuciones
que le confiere la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Puebla, tendrd las
siguientes:

* El articulo 14 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
* El articulo 14 Bis se adicion6 por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
* El articulo 15 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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l.- Formular y someter a la aprobacion de la Comisidn Directiva el programa
operativo anual, el anteproyecto del presupuesto de egresos; y, de manera trimestral,
los estados financieros del Instituto;

Il.- Rendir un informe anual de actividades;

lll.- Someter a la autorizacion de la Comisidn Directiva, los contratos, acuerdos y
convenios inherentes al objeto del Instituto, que pretenda celebrar;

IV.- Informar a la Comisién Directiva respecto del ejercicio de los poderes
generales o especiales otorgados; V.- Promover la celebracién de eventos y programas
del Instituto, en colaboraciéon con todos los sectores de la poblacidn;

VI.- Someter a consideracion de la Comisidén Directiva, los proyectos de fuentes
alternas de financiamiento del Instituto;

VII.- Asesorar al titular del Poder Ejecutivo del Estado y a los ayuntamientos en la
definicion de estrategias en proyectos de discapacidad;

VIIl.- Someter a la Comisidén Directiva la organizacién de la estructura orgdnica,
los proyectos de Reglamento Interior y de manuales administrativos, y, en general, la
normatividad interna del Instituto, asi como las modificaciones necesarias para el
cumplimiento de su objeto;

IX.- Conducir, organizar y evaluar, con el apoyo de las unidades administrativas
que correspondan, las actividades y funcionamiento del Instituto, en cumplimiento de
su objeto, asi como supervisar la operacion y los servicios que se prestan;

X.- Expedir, a peticion de particulares o autoridades competfentes, la
certificacion de datos o documentos que obren en los archivos del Instituto, previo
pago de los derechos correspondientes, en los casos que proceda; y

Xl.- Las demds que le senale esta Ley y el ordenamiento juridico que lo norme.

*Articulo 15 Bis.- El pafrimonio del Instituto estard constituido por:

l.- Las aportaciones, participaciones, subsidios, transferencias y apoyos que le
otorguen los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal;

Il.- Las aportaciones y donaciones que bajo cualquier fitulo, le realicen personas
fisicas o juridicas, de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, asi como las
gue reciba a través de fideicomisos en los que se le senale como fideicomisario;

lll.- Los bienes muebles e inmuebles que adquiera u obtenga por cualquier titulo
legal para el cumplimiento de su objeto;

* El articulo 15 Bis se adicion6 por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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IV.- Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos, contraprestaciones y en
general, los bienes, derechos y demds ingresos que adquiera por cualquier titulo legal;
Y

V.- Los ingresos derivados de la prestacion de los servicios a su cargo y en
cumplimiento de su objeto, que se regirdn conforme a las disposiciones legales
aplicables. Los bienes que formen parte del patrimonio del Instituto, se equiparardn a
los del dominio publico y, por lo tanto, serdn inembargables, inalienables e
imprescriptibles.

*Articulo 15 Ter.- La vigilancia del Instituto estard a cargo de un Organo Interno
de Control, designado por la Secretaria de la Funcidon Publica, quien tendrd las
facultades que a estos drganos le otorgan las leyes y demds disposiciones aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 16.- Los derechos humanos, las libertades fundamentales y los derechos
que establece la presente Ley serdn reconocidos a todas las personas con
discapacidad, sin distincién de origen étnico, nacional, género, edad, o un trastorno
de talla, condicidn social, econdmica o de salud, religidén, opiniones, preferencias
sexuales, estado civil, embarazo, identidad politica, lengua, situacion migratoria o
cualquier otra caracteristica propia de la condicion humana o que atente contra su
dignidad y tenga por objeto discriminar, anular o menoscabar sus derechos, de
manera enunciativa y no limitativa entre otros, los de: * *

l.- Gozar del respeto de los derechos de todo ciudadano, dentro del marco
juridico de las Leyes; *

Il.- Tener igualdad de oportunidades en los dmbitos econdmico, social, cultural,
de salud, laboral, legal, educativo, y de ofra indole; *

lll.- Desplazarse libremente con las formas de asistencia humana, animal o
cualquier ofro medio técnico o electronico, tecnoldgico que la ciencia aporte, en los
espacios publicos abiertos o cerrados de cualquier indole; *

IV.- Disfrutar de los servicios pUblicos estacionarios en igualdad de oportunidades
y circunstancias; *

* El articulo 15 Ter se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.

* El acapite del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.

* El acapite del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 8 de noviembre de 2019

* La fraccidn | del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.

* La fraccion Il del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccidn Ill del articulo 16 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccidn IV del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
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V.- Facilitar el acceso y desplazamiento con las formas de asistencia humana,
animal o cualquier otro medio técnico o electrénico, tecnoldgico que la ciencia
aporte, en el interior de espacios laborales, comerciales y recreativos; *

VI.- A no ser sometido a cualquier forma de explotacién, violencia, abuso y toda
forma de discriminacién; *

VIl.- Obtener el reconocimiento de las capacidades, méritos, habilidades y sus
aportaciones en relacién con el lugar de trabajo y mercado laboral; *

VIIl.- A gue se respete su integridad fisica y mental en igualdad de condiciones
con los demdas; y *

IX.- Tener privacidad de la informacién y de la rehabilitacion, en igualdad de
condiciones con los demds. *

X.- Facilitar la asistencia de intérpretes en Lengua de Senas Mexicana y/o en
sistema braille. *

Articulo 17.- El trdnsito de las personas con discapacidad, por si o con ayuda de
cualqguier forma de asistencia humana, animal o cualquier otro medio técnico o
electrénico que la ciencia aporte, asi como los derechos de que estas gocen, se
sujetardn ademds de lo previsto por esta Ley, a lo que prescriban las legislaciones vial,
sanitaria, asistencial y demds ordenamientos legales aplicables; asi como por las
normas y medidas que se establezcan y apliquen en los siguientes aspectos:”

l.- La organizacion, operacion, supervision y evaluacion de las acciones que en
materia de asistencia social se lleven a cabo para modificar y mejorar las
circunstancias de cardacter social que impidan a las personas con discapacidad su
desarrollo integral;

Il.- La promocién para adecuar faciidades urbanisticas y arquitectonicas de
acuerdo a los principios de accesibilidad universal;

lll.- El establecimiento de las normas técnicas correspondientes; y

IV.- Las campanas de difusion y medidas en materia de educacion vial y
cortesia urbana.

Articulo 18.- Es un derecho de las personas con discapacidad o futores de los
mismos, registrarse en el directorio nacional de personas con discapacidad.

* La fraccidn V del articulo 16 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.

* La fraccién VI del articulo 16 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion VII del articulo 16 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion VIl del articulo 16 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.
* La fraccion IX del articulo 16 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 13 de noviembre de 2014.

* La fraccidn X del articulo 16 se adiciond por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 2 de octubre de 2020.

" El acapite del articulo 17 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

19



Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla..

CAPITULO TERCERO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 19.- En términos de lo previsto por la Ley Orgdnica de la Administracion
PUblica del Estado, se creard un Consejo Consultivo para la Personas con
Discapacidad, como un érgano de andlisis y opinidn, donde converjan de manera
conjunta representantes de los sectores publico, privado y social, que contenga dentro
de sus atribuciones entre ofras las de:

l.- Ser érgano de andlisis y opinidn de la Administracién Publica Estatal;

Il.- Sugerir y opinar sobre los programas y acciones que en favor de las personas
con discapacidad implemente el Gobierno del Estado;

lll.- Apoyar con creatividad y objetividad las acciones que en materia de
atencidén a personas con discapacidad instrumenten las instancias gubernamentales;

IV.- Promover el bienestar, la productividad, la competitividad, el empleo, la
estabilidad y el desarrollo integral de la sociedad, especificamente de las personas con
discapacidad;

V.- Presentar inconformidades, quejas o denuncias por la actuacion indebida de
los servidores publicos, encargados de atender a las personas con discapacidad;

Articulo 20.- El decreto de creacion del Consejo Consultivo para la Personas con
Discapacidad deberd contener entre otros aspectos los siguientes:

l.- Forma o estfructura;
Il.- Objeto y lineamientos a seguir conforme a su naturaleza;
lll.- Duracién;
IV.- Integracién;
V.- Organizacién interna; y
VI.- Forma de sesionar.
TITULO TERCERO

DE LA VALORACION Y REHABILITACION DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

) CAPITULO PRIMERO
DE LA VALORACION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Articulo 21.- La valoracion de las personas con discapacidad, tendrd por objeto
detectar en forma integral todos los problemas fisicos, psicoldgicos, familiares y sociales
que éstas presenten, con el fin de integrar el expediente con el cual se le canalice alas
diversas instancias en que pueda obtener los servicios que requiera para su
rehabilitacién e incorporacion.

*Articulo 22.- Para llevar a cabo la valoracion de las personas con discapacidad,
el Instituto contard con un equipo multidisciplinario de especialistas en medicina,
psicologia, educacion, trabajo social y materia laboral, procurando la inclusion en
forma preferencial de profesionales con discapacidad que rednan los requisitos
suficientes para desempenar su labor u oficio.

Articulo 23.- La valoracion debe efectuarse en forma inmediata luego de que el
solicitante acuda o sea canadlizado por ofras instituciones a la Comision Estatal
Coordinadora, participando en ella, todos los especialistas que integran la Comisidon de
valoracioén, la que se realizard preferentemente en el siguiente orden:

l.- Valoracién médica en la que se especifique el grado de discapacidad, el
tratamiento rehabilitatorio requerido, y la necesidad en su caso, de prdtesis, ortesis u
otras ayudas funcionales sea humana, animal o cualquier otro medio técnico o
electrénico que la ciencia aporte;”

Il.- Valoracién psicoldgica, incluyendo estudio de personalidad;

lll.- Valoracién del ambiente familiar, social y laboral, especificando en cada
rubro el grado de inclusion e integracion de la persona con discapacidad, asi como los
programas a que deberd incorporarse en cada materia y las instituciones a las que es
necesario canalizarla para lograr su realizaciéon personal e inclusion optima; y

IV.- Valoracion del nivel socioecondmico, detallando el grado de apoyo que
requiera para su rehabilitacion total.

*Articulo 24.- El proceso de valoracién deberd efectuarse dentro del plazo de
treinta dias, contados a partir de la presentacion del solicitante al Instituto.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA REHABILITACION EN GENERAL

Articulo 25.- Para efectos de la aplicacion de esta Ley, se entiende por
rehabilitacion, el conjunto de medidas técnicas, médicas, psicoldgicas, sociales,
educativas y ocupacionales que tienen por objeto que las personas con
discapacidad, puedan obtener su inclusion y mdximo grado de recuperacion integral,
a fin de realizar las actividades que les permitan ser Utiles e integrarse a la vida social y
productiva.

* El articulo 22 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
" La fraccion | del articulo 23 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.
* El articulo 24 se reformo por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 6 de diciembre de 2019.
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Articulo 26.- Los procesos de rehabilitacion de las personas con discapacidad, se
aplicardn una vez que se haya readlizado el diagndstico general resultante de la
valoracién, que de acuerdo a lo previsto por esta Ley se efectie en cada caso y
comprenderdn segun se frate:

l.- Prevencion;

Il.- Rehabilitacién médica;

lll.- Orientaciéon y tratamiento psicolégico;
IV.- Educacion General, regular y especial; y

V.- Rehabilitacion laboral.

Articulo 27.- El Sistema DIF, fomentard y establecerd, en coordinacién con las
instituciones involucradas, las actividades relativas al proceso de rehabilitacion,
llevdndolo a los Municipios de la Entidad

Articulo 28.- Es obligacién para quien o quienes ejercen la patria potestad,
custodia o tutela, que sus hijos o pupilos reciban la atencidn rehabilitadora en salud y
educacién, cuando se requiera de una atencion especializada, previa valoracion en
términos de lo dispuesto en estaley. ”

Articulo 29.- La persona con discapacidad, tendrd derecho a recibir la atencion
y asistencia en los establecimientos especializados que se destinen a este fin.

CAPI'TULO TERCERO
DE LA REHABILITACION MEDICA EN MATERIA DE SALUD

Articulo 30.- En atencidén a las ramas de especializacion, la rehabilitacion
meédica estard dirigida a dotar de las condiciones precisas para su recuperacion a
aquellas personas con discapacidad.

Articulo 31.- Toda persona que presente alguna disminucién funcional calificada
segun lo dispuesto en esta Ley, para los efectos de lo previsto en el articulo anterior,
tendrd derecho a beneficiarse con la rehabilitacion médica necesaria para corregir o
mejorar su estado fisico, mental y social cuando éste constituya un obstdculo para su
inclusiéon e integraciéon educativa, laboral o social.

Articulo 32.- Los procesos de rehabilitacién médica se complementardn con la
prescripcion y adaptacion de proétesis, oOrtesis u otfros aparatos o instrumentos
funcionales para las personas con discapacidad cuya condicidon o atenciéon lo
ameriten en términos del articulo 21 del Titulo lll de esta Ley.

CAPITULO CUARTO

" El articulo 28 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 19 de agosto de 2015.
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DE LA ORIENTACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Articulo 33.- La orientacion y el tratamiento psicoldgico es la aplicacion del
procedimiento o método terapéutico, que consiste en disminuir las insuficiencias o
secuelas orgdnicas del cuerpo humano, y que, como resultado puede ser la salud
mental de éste.

Lo anterior, se proporcionard durante las distintas fases del proceso de
rehabilitacién.

Articulo 34.- En el procedimiento de orientacion y tratamiento psicolégico se
deberdn incorporar a los padres de familia, con el propdsito de coadyuvar en el logro
de la adquisicion de habilidades y destrezas, que permitan a las personas con
discapacidad convertirse en seres autosuficientes.

CAPITULO QUINTO
DE LA EDUCACION, REGULAR Y ESPECIAL

Articulo 35.- La educacidén general que imparta y regule la Secretaria de
Educacion Publica, deberd contribuir al desarrollo integral de las personas con
discapacidad y con necesidades educativas especiales, para potenciar y ejercer
plenamente sus capacidades, habilidades y apftitudes.

Los programas que formen parte del sistema educativo en el Estado, deberdn
promover una cultura de respeto a la dignidad y a los derechos humanos, y a la no
discriminacién de las personas con discapacidad y con necesidades educativas
especiales.”

Articulo 36.- Las personas con discapacidad tendrdn derecho a la educacion
regular y especial, misma que serd impartida por la Secretaria de Educacién Publica;
recibiendo en su caso, los programas de apoyo especificos de cada nivel educativo
que la Ley de Educacion del Estado, las Normas de Atencion Inclusion e Integracion
Educativas y la presente Ley senalen.

De acuerdo con el resultado del diagndstico dado por la comisidon de valoracion
o sin él, la persona con discapacidad debe ser incorporada al sistema educativo, de
conformidad con lo previsto en la presente Ley y la Ley de Educacion PUblica del
Estado.

Articulo 37.- La Educacion Especial, serd impartida a aquellas personas con
discapacidad a quienes de acuerdo a su valoracion les resulte imposible su inclusion e
infegracion en el sistema educativo regular, de conformidad con lo previsto en la Ley
de Educaciéon Publica del Estado y la presente Ley.

" El articulo 35 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E el 31 de diciembre de 2015.
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En este caso, la Educacidén Especial, serd impartida por el personal
interdisciplinario técnicamente capacitado y cadlificado que provea las diversas
atenciones que cada persona con discapacidad requiera.

Articulo 38.- La Educacion Especial, tenderd a la consecucion de los siguientes
objetivos:

l.- La habilitacién o rehabilitacion de la persona con discapacidad;

Il.- La superacion de la limitacidn y deficiencias de la persona con
discapacidad, asi como las posibles secuelas de las mismas;

lll.- El desarrollo armdnico de habilidades y aptitudes y el aprovechamiento de
conocimiento que le permitan a la persona con discapacidad, la mayor
independencia posible;

IV.- El fomento y la promocidon de todas las potencialidades de la persona con
discapacidad para el desarrollo integral de su personalidad;

V.- Desarrollar al mdéximo la capacidad de aprendizaje de la persona con
discapacidad, permitiendo su acceso a los planteles educativos regulares cuando esto
seda posible; y

VI.- La incorporacion a la vida social y a un sistema de frabajo, que permita a la
persona con discapacidad, servirse a si mismo, a la sociedad y a su autorrealizacion.

Articulo 39.- En los casos en que el grado de la discapacidad lo haga necesario,
la educacion deberd prestarse en centros especiales que funcionardn en coordinacion
con la Comision de Educaciéon del Programa para el Bienestar y la Incorporaciéon al
Desarrollo de las Personas con Discapacidad.

Articulo 40.- El Instituto, en coordinaciéon con la Secretaria de Educacion Publica
y el Sistema DIF, deberd apoyar el proceso educativo de las y los ninos, adolescentes y
adultos en plenitud que se encuentren en rehabilitaciéon.”

Articulo 41.- El Instituto promoverd programas de becas educativas para
personas con discapacidad ante la Institucidn correspondiente.

Articulo 42.- Las bibliotecas publicas del Estado, procurardn contar con personal
capacitado, salas de lectura y servicios de informacién; asi como el establecimiento de
equipos de computo con tecnologia adaptada, escritura e impresion en el Sistema de
Escritura Braille, ampliadores y lectores de texto, espacios adecuados y demds
innovaciones tecnoldgicas que permita su uso a las personas con discapacidad.

" El articulo 40 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
" El articulo 41 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
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El sistema educativo estatal determinard el porcentaje del acervo que cada
institucion tendrd disponible en Sistema de Escritura Braille y en audio, tomando en
consideracién criterios de biblioteconomia. Asimismo se preverd que los acervos
digitales estén al alcance de las personas con discapacidad.

TiTULO CUARTO
DE LA REHABILITACION PARA EL TRABAJO Y
LA CAPACITACION LABORAL

CAPITULO UNICO

Articulo 43.- Las personas con discapacidad tienen derecho al trabagjo y la
capacitacién, en términos de igualdad de oportunidades y equidad. El Instituto
procurard la incorporaciéon de un tres por ciento como minimo, en los dmbitos laborales
correspondientes de aquellas personas con discapacidad en edad de laborar, asi
mismo, vigilard y recomendard que se garanticen las mismas condiciones y derechos
laborales que la Ley Federal del Trabajo contempla sin discriminacién alguna. * -~

Articulo 44.- Las autoridades estatales en materia del trabajo, en coordinacién
con las instancias competentes del Sistema DIF, impulsardn y promoverdn los siguientes
procesos de inclusion e integracién laboral:

l.- La valoracion de aptitudes;

Il.- La orientacién ocupacional y vocacional;
lll.- La formacion, readaptacion y educacion ocupacional;

IV.- Los tratamientos de rehabilitaciéon médico funcionales especificos para el
desempeno laboral;

V.- El seguimiento y evaluacion del proceso de recuperacion desde el punto de
vista fisico, psicoldgico y laboral de la persona con discapacidad; y

VI.- La ubicaciéon y adscripcion de acuerdo a la aptitud en el frabagjo.

Articulo 45.- La orientacidn ocupacional tendrd en consideracién las
potencialidades reales de la persona con discapacidad, determinadas con base a los
informes del Sistema DIF a fravés del Departamento de Integraciéon Social de la persona
con discapacidad, teniendo en cuenta la educacién escolar recibida, la capacitacion
laboral y las perspectivas de empleo existentes en cada caso; asi como la atencidn a
sus motivaciones, aptitudes y preferencias ocupacionales.

" El segundo pérrafo del articulo 43 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 12 de julio de 2019.
" El articulo 43 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
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Articulo 46.- La Secretaria del Trabajo y Competitividad de forma conjunta y
coordinada con las demdas autoridades competentes, establecerd un régimen de
certificacién relativo a la formacién para el frabajo, conforme al cual sea posible a la
persona con discapacidad acreditar conocimientos, habilidades o destrezas-
intermedias o terminales de manera parcial y acumulativa, independientemente de la
manera en que hayan sido adquiridos.

Articulo 47.- Los procesos de rehabilitacion laboral y la capacitacion
permanente, serdn proporcionados considerando la coordinacion entre las dreas de
salud, de educacién y del trabagjo.

Articulo 48.- El Instituto propondrd a empresas y patrones, la consideracion de un
tres por ciento como minimo de empleos para personas que, por el tipo y grado de su
discapacidad puedan ser desempenadas por éstas, incorpordndose a la actividad
laboral. ~

Articulo 49.- El Instituto, atendiendo a los programas vigentes, apoyard vy
promoverd a las personas con discapacidad que deseen establecerse como
trabajadores independientes.

Articulo 50.- Todo patrén deberd respetar la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad; las medidas encaminadas a lograr dicha igualdad entre
trabajadores con discapacidad y los demds frabajadores, no se considerardn
discriminatorias respecto a éstos Ultimos.

Articulo 51.- Las organizaciones, organismos, consejos, cadmaras empresariales y
las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal,
deberdn apoyar activamente la plena inclusidon e integracion de las personas con
discapacidad al mercado laboral, por lo que procurardn la contratacion de las
mismas. *

Articulo 52.- Los patrones que contraten personas con discapacidad o que en
virtud de dichas contrataciones realicen adaptaciones, eliminen barreras fisicas o de
redisenen sus dreas de frabajo, serdn beneficiarios de subsidios y estimulos fiscales en
las contribuciones estatales y municipales, en los términos aprobados por el Congreso
del Estado en las leyes de ingresos correspondientes y demdas ordenamientos legales
aplicables.

TiTULO QUINTO
DE LA CULTURA FIiSICA Y DEPORTE,
CULTURA EN GENERAL Y RECREACION

CAPITULO UNICO

" El articulo 48 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
" El articulo 49 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
" El articulo 51 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 12 de julio de 2019.
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Articulo 53.- El Instituto, a través de los programas vigentes, fomentard la
practica de la cultura fisica y deporte general y especial, asi como la cultura vy
recreacion de las personas con discapacidad. En este caso, se tomard en cuenta la
disminucion en su capacidad fisica, psicolégica y de relacién social comprendiendo
los siguientes aspectos: *

l.- Instruccién;

Il.- Enfrenamiento;
lll.- Instalaciones;
IV.- Accesos; y

V.- Equipo.

Articulo 54.- El Instituto promoverd programas de becas para la participacién de
la persona con discapacidad en la cultura deportiva nacional e internacional, asi
como organizar encuentros deportivos en las diversas zonas del Estado, en los que
otorgard premios e incentivos a los equipos ganadores en las diversas dreas del
deporte.”

Articulo 55.- El Instituto fomentard y promoverd el derecho de las personas con
discapacidad a la cultura, la recreacion, asi como el desarrollo de sus capacidades
intelectuales y el gjercicio de sus derechos de propiedad intelectual. De igual forma se
favorecerd y promoverd incentivos, becas y lo necesario para el cumplimiento de este
objetivo. "~

Articulo 56.- Los administradores u organizadores deberdn establecer
preferencialmente espacios reservados para personas con discapacidad que no
puedan ocupar las butacas o asientos ordinarios en los audiforios, cines, tfeatros, salas
de conciertos y de conferencias, centros recreativos, comerciales, deportivos y en
general cualqguier recinto en que se presenten espectdculos publicos, de conformidad
con los reglamentos respectivos aplicables y el presente ordenamiento.

Articulo 57.- El Instituto fomentard el establecimiento de servicios y programas
turisticos, que incluyan las facilidades de acceso y descuentos para las personas con
discapacidad. *

" El acapite del articulo 53 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
" El articulo 54 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.

" El articulo 55 se reformé por Decreto publicado en el P.O.E el 1 de agosto de 2016.

" El articulo 55 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019

" El articulo 57 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019
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Articulo 58.- Se proporcionard a través del Instituto, dentro del Programa de
Integracion Social de Personas con Discapacidad, el apoyo necesario a los servicios
turisticos de mercado, contemplando las necesidades especiales de las personas con
discapacidad haciendo las modificaciones pertinentes y necesarias a los paqguetes
turisticos. *

TITULO SEXTO
DE LA ACCESIBILIDAD Y ATENCION PREFERENTE *

CAPITULO UNICO

Articulo 59.- El Instituto promoverd ante las autoridades competentes, |a
transformacién y adaptacion de la infraestructura urbana, para garantizar el libre
acceso de las personas con discapacidad, por si 0 con ayuda de cualquier forma de
asistencia humana, animal o cualquier ofro medio técnico o electrénico que la ciencia
aporte, a todos los espacios y edificios publicos.””

Los que deberdn contar con las facilidades de accesibilidad y senalizacion
necesarias a fin de facilitar el libre trdnsito, desplazamiento y uso seguro de estos
espacios por las personas con discapacidad.

Articulo 60.- Las personas con discapacidad gozardn del derecho de paso en
todas las intersecciones y zonas senaladas para este efecto, asi como a disfrutar de los
servicios publicos y tener acceso y facilidades para poderse desplazar por si 0 con
ayuda de cualquier forma de asistencia humana, animal o cualquier otro medio
técnico o electronico que la ciencia aporte, en los espacios laborales, comerciales,
oficiales y recreativos, a través de la construccidn de accesos arquitectonicos
apropiados, estando obligado el personal de seguridad publica y vial a brindarles la
proteccion necesaria, efectuando las senales y readlizando las maniobras que
procedan segun las circunstancias.”

Articulo 61.- El Instituto propondrd a las autoridades competentes, estrategias
permanentes y progresivas para reformar los reglamentos Estatales y Municipales
vigentes, de acuerdo a las necesidades de la poblacién con discapacidad, de igual
forma impulsara el diseno e instrumentaciéon permanente de programas y campanas
de educacioén vial y cortesia urbana, encaminadas a motivar los hdbitos de respeto
hacia las personas con discapacidad que fransiten por si o con ayuda de cualquier
forma de asistencia humana, animal o cualquier otro medio técnico o electronico que
la ciencia aporte, por la via publica y en lugares de acceso al publico, de
conformidad con la legislacion aplicable.

" El articulo 58 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019

* La denominacion del Titulo Sexto se reformé por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 31 de diciembre de 2012.
" El acapite del articulo 59 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

" El acapite del articulo 59 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.

" Los articulos 60, 61, 62, y 63 se reformaron por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

" El articulo 61 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
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Articulo 62.- El Instituto impulsard propuestas para modificar la prestacion del
servicio publico de fransporte para permitir el acceso de las personas con
discapacidad, por si o con ayuda de protesis, ortesis u otras ayudas funcionales sea
humana, animal o cualquier otro medio técnico o electrénico que la ciencia aporte. *

Articulo 63.- En todos los edificios que se preste un servicio al publico, estatales o
municipales, o privados, se deberdn contemplar las normas técnicas, que faciliten el
acceso, la circulacién vy libre desplazamiento de las personas con discapacidad, por si
o con ayuda de prétesis, ortesis u ofras ayudas funcionales sea humana, animal o
cualquier otro medio técnico o electronico que la ciencia aporte.

Articulo 64.- Los prestadores del servicio puUblico de transporte deberdn reservar
por lo menos un asiento por cada diez de los que tenga el vehiculo o unidad que
operen, a efecto de que en su caso, sean utilizados por pasajeros con discapacidad,
asi como el espacio y la adecuacion que se requiera a las unidades para aquellas
personas que usen protesis, értesis u otras ayudas funcionales ya sea humana, animal o
cualquier otro medio técnico o electronico que la ciencia aporte puedan acceder, asi
como vigjar seguras y cémodas en el vehiculo o unidad. Para tal efecto deberdn
colocar la senalética con el contenido correspondiente, a fin de que en todo
momento se reserve dicho espacio, de acuerdo a lo previsto en la Ley de la materia.”

Articulo 65.- Las Dependencias y enfidades Publicas, asi como los
establecimientos de cardcter privado que realicen trabajos de obras de acceso para
personas con discapacidad, estaran obligadas a colocar senalamientos y en un plazo
minimo concluir la obra y dejar en perfecto estado el acceso.

Articulo 66.- Con el objeto de facilitar el acceso vy libre desplazamiento de las
personas con discapacidad, por si o con ayuda de protesis, ortesis u ofras ayudas
funcionales sea humana, animal o cualquier otro medio técnico o electronico que la
ciencia aporte, las autoridades competentes tendrdn que proveer en la esfera
administrativa que les corresponda, la normatividad conducente en materia de
estacionamientos, banos publicos y sanitarios, elevadores y rampas, barreras
arquitectonicas y las demds relativas a la via publica, a efecto de otorgarles las
condiciones adecuadas para realizar sus actividades de acuerdo con lo dispuesto en
el presente ordenamiento.”

Articulo 66 Bis.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, en los dmbitos de su competencia, observardn y promoverdn los derechos de
las personas con discapacidad. *

En las Dependencias y Entfidades de la Administracion PUblica Estatal en las que
se readlicen frdmites y procedimientos administrativos, se procurard la atencion
preferente de las personas con discapacidad, debiendo implementar mecanismos que

" El articulo 62 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.

" El articulos 64 se reformaron por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

" El articulos 66 se reformaron por Decreto publicado en el P.O.E el 20 de enero de 2010.

* Los articulos 66 Bis. y 66 Ter. Se adicionaron por Decreto publicado en el P.O.E. de fecha 31 de diciembre de 2012.
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permitan a éstos realizar sugerencias o quejas para hacer eficientes los tramites
respectivos.

Articulo 66 Ter.- Las oficinas de la Administracién Publica Estatal donde se
presten servicios al publico, establecerdn mecanismos para la efectiva atencion de las
personas con discapacidad, incluyendo aquéllos que aclaren y especifiqguen la
atencion preferente, y en su caso, la adaptacion de dichas oficinas.

TiTULO SEPTIMO
DE LA COMUNICACION E INFORMACION ESTADISTICA

Articulo 67.- El Instituto establecerd programas de difusion masiva para impulsar y
difundir la cultura de respeto y dignidad hacia las personas con discapacidad, asi
como la equidad de oportunidades para su inclusién social. *

Articulo 68.- Con la finalidad de contar con una base de datos confiable, la
Comision Estatal Coordinadora, promoverd la instrumentaciéon de un Programa Estatal
permanente de informacion sobre la poblacidn con discapacidad, concertando la
aplicacion de la cédula respectiva con instituciones puUblicas y organizaciones de
cardcter social.

Articulo 69.- En las Cartillas Nacionales de Vacunacion que se expidan en el
Estado de Puebla, deberd consignarse el registro del Indice Apgar, que permita su
comprension aun para personas analfabetas.

Articulo 70.- El Instituto promoverd la instalacion de servicios de
telecomunicaciones y herramientas de tecnologias de la informaciéon adaptados para
las personas con discapacidad. *

Articulo 71.- Para hacer efectivos los derechos previstos en esta Ley, los Poderes
PUblicos deberdn en su respectivo dmbito de su competencia, instrumentar campanas
de difusion con el objetivo de dar a conocer la proteccién y respeto de los derechos
de las personas con discapacidad, asi como las obligaciones de las autoridades en la
materia.

TITULO OCTAVO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICO

Articulo 72.- Los Ayuntamientos de los Municipios del Estado, proveerdn en la
esfera administrativa las sanciones que correspondan a quienes no respeten las dreas
reservadas para las personas con discapacidad, en lugares publicos o privados, o
transgredan sus derechos previstos en esta Ley.

" El articulo 67 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.
" El articulo 70 se reformd por Decreto publicado en el P.O.E el 6 de diciembre de 2019.

30



Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla..

TiTULO NOVENO
DE LOS ESTIMULOS

CAPITULO UNICO

Articulo 73.- El Ejecutivo del Estado de conformidad a su disponibilidad
presupuestal y en términos de la legislacion aplicable instaurard la entrega de
estimulos, beneficios y reconocimientos a las personas juridicas que se distingan por su
colaboracién y apoyo a las personas con discapacidad y a las personas con
discapacidad que se distingan en cualquier actividad relacionada con las ciencias, las
artes, la cultura, los deportes y la superacion personal, mismos que serdn entregados en
actos publicos con el propdsito de fomentar dichas acciones. Este premio serd anual y
consistird en:

l.- Reconocimiento oficial a las personas fisicas, instituciones, grupos o
asociaciones, que se hayan distinguido por su apoyo a las personas con discapacidad
y alos programas que los beneficien; y

Il.- Beneficios econdmicos y reconocimiento oficial a las personas con
discapacidad que se distingan en cualquier actividad relacionada con las ciencias, el
arte, la cultura, los deportes y la superacion personal.

Articulo 74.- Las instituciones privadas que proporcionen asistencia médica,
psicologica, educativa, rehabilitatoria o de capacitacion en forma gratuita a personas
con discapacidad, podrdn ser apoyadas por el Ejecutivo del Estado, para framitar ante
las autoridades competentes la autorizacion para la obtencion de estimulos fiscales.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Se abroga la Ley de Integracion Social de Personas con
Discapacidad del Estado de Puebla, publicada en el Periddico Oficial del Estado con
fecha cuatro de noviembre de mil novecientos noventa y seis.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias
gue se opongan a la presente Ley.

TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma y adiciona
diversas disposiciones de la Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de
Puebla, publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia jueves 13 de noviembre de
2014, NUmero 09, Octava Seccion, Tomo CDLXXV).
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PRIMERO .- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicaciéon
en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

EL GOBERNADOR, hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los doce dias
del mes de noviembre de dos mil catorce.-Diputada Presidenta.-MARIA SARA CAMELIA
CHILACA MARTINEZ.-RUbrica.-Diputado Vicepresidente.- CIRILO SALAS HERNANDEZ.-
RUbrica.-Diputado Secretario.-FRANCISCO MOTA QUIROLZ.-RUbrica.-Diputado
Secretario.-JOSE CHEDRAUI BUDIB.-RUbrica.

Por lo tfanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los frece dias
del mes de noviembre de dos mil catorce.-El Gobernador Constitucional del Estado.-C.
RAFAEL MORENO VALLE ROSAS.-RUbrica.-El Secretario General de Gobierno.- C. LUIS
MALDONADO VENEGAS.-RUbrica.

TRANSITORIOS

(Del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el articulo 28 de
la Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Puebla, publicado en el
Periddico Oficial del Estado el dia miércoles 19 de agosto de 2015, NUmero 13, Cuarta
Seccidén, Tomo CDLXXXIV).

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR, hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los freinta dias
del mes de julio de dos mil quince. Diputada Presidenta. PATRICIA LEAL ISLAS. Rubrica.
Diputado Vicepresidente. CARLOS IGNACIO MIER BANUELOS. RuUbrica. Diputado
Secretario. MANUEL POZOS CRUZ. RUbrica. Diputada Secretaria. MARIA SARA CAMELIA
CHILACA MARTINEZ. RUbrica.
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Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el
Palacio del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los
treinta dias del mes de julio del ano dos mil quince. El Gobernador Constitucional
del Estado. C. RAFAEL MORENO VALLE ROSAS. RuUbrica. El encargado del Despacho
de la Secretaria General de Gobierno. C. JORGE BENITO CRUZ BERMUDEZ. RUbrica.

TRANSITORIOS

(Del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el articulo 35 de
la Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Puebla, publicado en el
Periddico Oficial del Estado el dia jueves 31 de diciembre de 2015, NUmero 22,
Vigésima Segunda Seccion, Tomo CDLXXXVIII).

PRIMERO. El presente decreto entrard en vigor al siguiente dia de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR, hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los dos dias del
mes de diciembre de dos mil quince. Diputado Presidente. SERGIO SALOMON
CESPEDEDES PEREGRINA. Rubrica. Diputado Vicepresidente. FRANCISCO RODRIGUEZ
ALVAREZ. RUbrica. Diputado Secretario. CUPERTINO ALEJO DOMINGUEZ. RUbrica.
Diputada Secretaria. MA. EVELIA RODRIGUEZ GARCIA. Rubrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el
Palacio del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los
tres dias del mes de diciembre del ano dos mil quince. EI Gobernador
Constitucional del Estado. C. RAFAEL MORENO VALLE ROSAS. Rubrica. El encargado
del Despacho de la Secretaria General de Gobierno. C. JORGE BENITO CRUZ
BERMUDEZ. RUbrica.

TRANSITORIOS
(Del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el articulo 55 de
la Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Puebla, publicado en el
Periddico Oficial del Estado el dia lunes 1 de agosto de 2016, NUmero 1, Séptima
Seccion, Tomo CDXCVI).

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
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EL GOBERNADOR, hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo en la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veintinueve
dias del mes de julio de dos mil dieciséis. Diputado Presidente. CARLOS MARTINEZ
AMADOR. Rubrica. Diputada Vicepresidenta. PATRICIA LEAL ISLAS. Rubrica. Diputada
Secretaria. MARIA SARA CAMELIA CHILACA MARTINEZ. Rubrica. Diputada Secretaria.
MAIELLA MARTHA GABRIELA GOMEZ MALDONADO. RUbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, al primer dia del
mes de agosto de dos mil dieciséis. El Gobernador Constitucional del Estado. C. RAFAEL
MORENO VALLE ROSAS. RuUbrica. El Secretario General de Gobierno. C. DIODORO
HUMBERTO CARRASCO ALTAMIRANO.

TRANSITORIOS

(Del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma la fraccion Il del
articulo 4, los incisos c), g) y h) del articulo 10, y adiciona los incisos i) a |) al articulo 10,
fodos de la Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla, publicado
en el Periddico Oficial del Estado el dia lunes 10 de diciembre de 2018, NUmero 1,
Novena Seccién, Tomo DXXIV).

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los tres dias
del mes de diciembre de dos mil dieciocho. Diputado Presidente. JOSE JUAN ESPINOSA
TORRES. RuUbrica. Diputado Vicepresidente. HECTOR EDUARDO ALONSO GRANADOS.
Rubrica. Diputada Secretaria. NORA YESSICA MERINO ESCAMILLA. Rubrica. Diputada
Secretaria. JOSEFINA GARCIA HERNANDEZ. RUbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los cuatro dias
del mes de diciembre de dos mil dieciocho. El Gobernador Constitucional del Estado.
C. JOSE ANTONIO GALI FAYAD. RObrica. El Secretario General de Gobierno. C.
DIODORO HUMBERTO CARRASCO ALTAMIRANO. Rubrica.

TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el articulo 4 de la
Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla; publicado en el
Periddico Oficial del Estado, el viernes 21 de junio de 2019, NUmero 15, Octava Seccion,
Tomo DXXX).
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PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR INTERINO hard publicar y cumplir la presente disposiciéon. Dada en el
Palacio del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los
diez dias del mes de junio de dos mil diecinueve. Diputada Presidenta. MARIA DEL
CARMEN CABRERA CAMACHO. RUbrica. Diputado Vicepresidente. FERNANDO
SANCHEZ SASIA. RUbrica. Diputada Secretaria. JOSEFINA GARCIA HERNANDEZ. RUbrica.
Diputada Secretaria. TONANTZIN FERNANDEZ DIAZ. Rébrica.

Por lo fanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los catorce
dias del mes de junio de dos mil diecinueve. El Gobernador Interino del Estado Libre
y Soberano de Puebla. C. GUILLERMO PACHECO PULIDO. Rubrica. El Secretario General
de Gobierno. C. FERNANDO LUIS MANZANILLA PRIETO. Rubrica. La Secretaria de Salud.
C. INOCENCIA LUCIA OJEDA LARA. RUbrica.

TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el pdrrafo
segundo del articulo 43, el 48 y 51 de la Ley para las Personas con Discapacidad del
Estado de Puebla; publicado en el Periddico Oficial del Estado, el viernes 12 de julio de
2019, NUumero 10, Octava Seccidén, Tomo DXXI).

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR INTERINO hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el
Palacio del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los
tres dias del mes de julio de dos mil diecinueve. Diputada Presidenta. MARIA DEL
CARMEN CABRERA CAMACHO. RuUbrica. Diputado Vicepresidente. FERNANDO
SANCHEZ SASIA. RUbrica. Diputada Secretaria. JOSEFINA GARCIA HERNANDEZ. RUbrica.
Diputada Secretaria. TONANTZIN FERNANDEZ DIAZ. RUbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los diez dias del
mes de julio de dos mil diecinueve. El Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano
de Puebla. C. GUILLERMO PACHECO PULIDO. Rubrica. El Secretario General de
Gobierno. C. FERNANDO LUIS MANZANILLA PRIETO. Rubrica. La Secretaria de Salud.
C. INOCENCIA LUCIA OJEDA LARA. RUbrica.
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TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el inciso |) y
adiciona el inciso m) al articulo 10 de la Ley para las Personas con Discapacidad del
Estado de Puebla; publicado en el Periddico Oficial del Estado, el viernes 8 de
noviembre de 2019, NUmero 6, Segunda Seccidn, Tomo DXXXV).

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto. EL
GOBERNADOR hard publicar y cumplir la presente disposicion.

Dada en el Palacio del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de
Zaragoza, a los dieciocho dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve. Diputada
Presidenta. JOSEFINA GARCIA HERNANDEZ. RUbrica. Diputado Vicepresidente. JUAN
PABLO KURI CARBALLO. RuUbrica. Diputado Vicepresidente. RAUL ESPINOSA MARTINEZ.
RUbrica. Diputado Secretario. URUVIEL GONZALEZ VIEYRA. RUbrica. Diputada Secretaria.
BARBARA DIMPNA MORAN ANORVE. RUbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veinticinco
dias del mes de septiembre de dos mil diecinueve. El Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Puebla. LICENCIADO LUIS MIGUEL GERONIMO BARBOSA
HUERTA. RuUbrica. El Secretario de Gobernacion. CIUDADANO FERNANDO LUIS
MANZANILLA PRIETO. RuUbrica. El Secretario de Salud. CIUDADANO JORGE HUMBERTO
URIBE TELLEZ. RUbrica. La Secretaria de Igualdad Sustantiva. CIUDADANA MONICA DiAZ
DE RIVERA ALVAREZ. RUbrica.

TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma la fracciéon IV del
articulo 4 de la Ley para las Personas con Discapacidad del Estado de Puebla;
publicado en el Peridédico Oficial del Estado, el viernes 6 de diciembre de 2019, NUmero
5, Décima Seccidén, Tomo DXXXVI).

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

EL GOBERNADOR hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veintiun
dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve. Diputada Presidenta. JOSEFINA
GARCIA HERNANDEZ. RUbrica. Diputado Vicepresidente. JUAN PABLO KURI CARBALLO.
RUbrica. Diputado Vicepresidente. RAUL ESPINOSA MARTINEZ. RuUbrica. Diputado
Secretario. URUVIEL GONZALEZ VIEYRA. RUbrica. Diputada Secretaria. BARBARA DIMPNA
MORAN ANORVE. Rubrica.
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Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los veinticinco
dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve. El Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Puebla. LICENCIADO LUIS MIGUEL GERONIMO BARBOSA
HUERTA. RuUbrica. El Secretario de Gobernacion. CIUDADANO FERNANDO LUIS
MANZANILLA PRIETO. RUbrica. El Secretario de Salud. CIUDADANO JORGE HUMBERTO
URIBE TELLEZ. RUbrica. La Secretaria de Igualdad Sustantiva. CIUDADANA MONICA
AUGUSTA DIAZ DE RIVERA ALVARELZ. RUbrica.

TRANSITORIOS

(Del Decreto del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma el articulo 20 de la
Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; y se reforma y adiciona diversas
disposiciones de la Ley para Personas con Discapacidad del Estado de Pueblag;
publicado en el Periddico Oficial del Estado, el viernes é de diciembre de 2019, NUmero
5, Novena Seccién, tomo DXXXVI).

PRIMERO. El presente Decreto entrard en vigor al dia hdbil siguiente de su publicaciéon
en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

TERCERO. Se instruye a las Secretarias de Planeacion y Finanzas y de Administracion,
tomen las previsiones presupuestales necesarias para el cumplimiento del presente
Decrefo.

CUARTO. Los derechos y obligaciones contractuales, contfraidos por la Secretaria de
lgualdad Sustantiva en relacién con la Direccion del Instituto de la Discapacidad del
Estado de Puebla, serdn atribuidos al Instituto que se crea con motivo de este Decreto,
previa suscripcion en su caso de los actos juridicos necesarios. Las relaciones laborales
entre el Instituto y sus frabajadores, se regird por la normativa que resulte aplicable.

QUINTO. El Instituto de |la Discapacidad del Estado de Puebla, en cumplimiento a las
medidas de racionalidad y eficiencia para el gjercicio del gasto, seguird utilizando las
formas oficiales, formatos y demds papeleria existente en los que conste la
denominacién, hasta que se agote.

SEXTO. Los integrantes de la Comision Directiva del Instituto, celebrardn sesion de
instalacion dentro de los quince dias hdbiles siguientes a la entrada en vigor del
presente Decreto. En esta sesidn se aprobard la propuesta que realice el Ejecutivo
Estatal respecto de la designacion de la persona Titular de la Direccion General del
Instituto, el calendario de las sesiones ordinarias del ano y se evaluardn los asuntos que
se presenten para su consideracion.

SEPTIMO. El Titular del Poder Ejecutivo expedird el Reglamento Interior del Instituto de Ia
Discapacidad del Estado de Puebla aprobado por la Comisidon Directiva del Instituto,
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dentro del plazo de sesenta dias hdbiles contados a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto.

OCTAVO. Cuando se haga referencia a la Comision Estatal Coordinadora, se debe
entender como realizada al Instituto de la Discapacidad del Estado de Puebla.

EL GOBERNADOR hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo, en la Cuatro Veces Heroica Ciudad de Puebla de Zaragoza, a los
trece dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve. Diputada Presidenta. JOSEFINA
GARCIA HERNANDEZ. RUbrica. Diputado Vicepresidente. JUAN PABLO KURI CARBALLO.
RUbrica. Diputado Vicepresidente. RAUL ESPINOSA MARTINEZ. RuUbrica. Diputado
Secretario. URUVIEL GONZALEZ VIEYRA. RUbrica. Diputada Secretaria. BARBARA DIMPNA
MORAN ANORVE. RUbrica.

Por lo tfanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los diecinueve
dias del mes de noviembre de dos mil diecinueve. El Gobernador Constitucional del
Estado Libre y Soberano de Puebla. LICENCIADO LUIS MIGUEL GERONIMO BARBOSA
HUERTA. RuUbrica. El Secretario de Gobernacion. CIUDADANO FERNANDO LUIS
MANZANILLA PRIETO. RuUbrica. La Secretaria de Planeacién y Finanzas. CIUDADANA
MARIA TERESA CASTRO CORRO. RUbrica. La Secretaria de Administracién. CIUDADANA
ROSA DE LA PAZ URTUZUASTEGUI CARRILLO. RUbrica. El Secretario de Infraestructura.
CIUDADANO HELIODORO LUNA VITE. Rubrica. El Secretario de Movilidad y Transporte.
CIUDADANO JOSE GUILLERMO ARECHIGA SANTAMARIA. RUbrica.

(Del DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que reforma las fracciones VI
a XXl del articulo 4, la fracciéon V del articulo 6, y adiciona las fracciones XXIV a XXVII al
artficulo 4 y la fraccion X al articulo 16, todos de la Ley para las Personas con
Discapacidad del Estado Libre y Soberano de Puebla; publicado en el Periddico Oficial
del Estado, el viernes 2 de octubre de 2020, NUmero 2, Novena Secciéon, Tomo DXLV).

EL GOBERNADOR hard publicar y cumplir la presente disposicion. Dada en el Palacio
del Poder Legislativo en la Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los quince dias
del mes de mayo de dos mil veinte. Diputada Presidenta. MONICA RODRIGUEZ DELLA
VECCHIA. RUbrica. Diputada Vicepresidenta. RAFAELA VIANEY GARCIA ROMERO.
RUbrica. Diputado Vicepresidente. CARLOS ALBERTO MORALES ALVAREZ. Rubrica.
Diputado Secretario. JOSE MIGUEL TRUJILLO DE ITA. Rubrica. Diputada Secretaria.
GUADALUPE MUCINO MUNOZ. RUbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule para sus efectos. Dado en el Palacio
del Poder Ejecutivo, en la Cuatfro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los quince dias
del mes de mayo de dos mil veinte. El Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Puebla. LICENCIADO LUIS MIGUEL GERONIMO BARBOSA HUERTA. RUbrica.
El Secretario de Gobernacién. CIUDADANO DAVID MENDEZ MARQUEZ. RUbrica. El
Secretario de Salud. CIUDADANO JORGE HUMBERTO URIBE TELLEZ. RUbrica. La Secretaria
de Igualdad Sustantiva. CIUDADANA. MONICA AUGUSTA DIAZ DE RIVERA ALVAREL
Rubrica.
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